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1. Levuk STU

Levuk STU er en saerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse malrettet unge mellem 16 og 25 ar med betyde-
lig og varigt nedsat fysisk og/eller psykisk funktionsevne. Bredden er stor, nar det gaelder de unges funk-
tionsevne, og der er som udgangspunkt adgang til uddannelsen uanset funktionsnedszettelse.

Skolen er selvejende og startede i 2012. Vi er 19 elever fordelt pa to hold og 7 medarbejdere.
Undervisningen starter hver dag kl. 8 og slutter 13.30 mandag — torsdag, og kl. 12 fredag.

Eleverne har mulighed for at ga i fritidsklubben Levuk efter skoletid. Klubben ligger pa samme adresse
som skolen.

Aret, der gik

| skoleadret 2023 - 2024 har vi bade i medarbejdergruppen og sammen med eleverne haft fo-
kus pa vores veerdier. Gennem paedagogiske mgder samt klassemgder, har eleverne med de-
res egne ord beskrevet vores fire vaerdier: faellesskab, vaerdighed, engagement og tryghed, og
eleverne har givet eksempler pa, hvordan de ser dem i deres hverdag pa LevukSTU. Fx har de
sagt: “Vi oplever feellesskabet, ndar vi tager pd ture sammen og oplever ting sammen. Man bli-
ver glad af det, og man snakker sammen om de oplevelser, man far”. ” Vi kan hilse pa hinan-
den om morgenen. Mdske med et smil, hvis ikke alle kan svare. Det er at vise veaerdighed”.
”Nar vi har idraet, viser vi engagement ved at deltage og nysgerrighed ved at vaere opmaerk-
somme pd hinanden”. " Vi fagler tryghed i undervisningen, fordi vi faler os hgrt og set”.

| skolearet har vi ogsa haft fokus pa at skabe en bzeredygtig gkonomi.
Aret har ogsa budt pa konsolidering af tidligere ars indsatser i driften og udvikling pa flere omrader:

Samarbejder

Samarbejdsflader og netveerk er hgjt prioriteret pa Levuk STU. Det geelder bade forzlder og pa-
rgrende, uu-vejledere, grundskoler, praktikker i erhverv og vaerksteder, lokalomradet. Ogsa mel-
lem medarbejdere har vi i dette skolear haft et fokus pa, hvordan vi kan inspirere og supervise-
rer hinanden pa tvaers af holdene.

Baeredygtighed og biodiversitet

| samarbejde med Job & Samvaer (beskyttet beskaeftigelse) har vi faet bistader i Staengehus. Her
har eleverne vaeret med til at bygge et lille vandhul, og vi har kunnet fglge med i biernes liv og
faerden pa Melby overdrev. Vi har ogsa fortsat fokus pa havearbejdet, som en del af vores ADL,
hvor de unge far kendskab og erfaring med fysisk havearbejdet og et fokus pa biodiversitet.

Nyt udendgrs laeringsrum
| staengehus har vi faet bygget et ekstra leeringsrum i et tidligere abent skur. Det har foruden et
ekstra samlingsrum ogsa gjort det muligt for alle elever at deltage i udendgrs aktiviteter, fordi
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det ogsa kan bruges som et legitim perifer deltagelsesrum. Rummet kan ogsa omdannes til shel-
ter, og pa vores arlige ORC blev shelteren indviet.

Praktikanter

| dret der er gaet, har vi haft praktikant fra den psykomotoriske terapeutuddannelse, som har
givet en yderlig fokus pa afspaending og kropsbevidsthed. Vi har ogsa haft en gruppe studerende
fra KP-paedagoguddannelsen, som har haft et forlgb om sundhedsfremme og bevaegelse i svgm-
mehallen med eleverne.

Ledelsens fokus 2024/2025

Det overordnede fokus er at fortsaette den gode kultur, en baeredygtig gkonomi, trivsel, medbestem-
melse/medejerskab og udvikling blandt bade elever og medarbejdere. Med fglgende indsatsomrader
vil dette fokus kvalificeres samt styrke skolens profil:

e Styrke hverdagen, faglighed og elevernes medbestemmelse med nye initiativer som fx forby-
delsestorsdage.

e Videreudvikle og vedligeholde samarbejdsmuligheder bade i forbindelse med praktikker samt
andre aktgrer.

e Fokus pa det gode samarbejde og kommunikation med pargrende og andre aktgrer.

e Implementering af den nye STU-lov og dertilhgrende nye skriftlige dokumentationsformer
samt stu-portal.

e Fokus pa at dokumentation ogsa bliver et brugbart peedagogisk redskab og et identitetspapir
for eleven. | oktober vil vi pa Levuk have en paedagogisk dag med oplaeg af Martin Nevers, DIS-
PUK omkring skriftlighed i et narrativt perspektiv. Efterfglgende implementeres dette i forlgbs-
planer, ressourcepapirer, uddannelsesbevis og andre dokumenter om og til eleverne.

Sadan bruges virksomhedsplanen

Virksomhedsplanen er ledelsens redskab til at planlaegge og tydeligggre rammerne for udviklingen af
det paedagogiske og organisatoriske grundlag pa Levuk STU. Planen udarbejdes i en proces mellem le-
delse og medarbejdere og evalueres i Igbet af aret.
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2. Grundlaget for Levuk STU

Visionen

Vi vil skabe en ungdomsuddannelse, hvor unge med saerlige behov bliver udfordret, og far gget
bevidsthed om egne ressourcer i et levende og engageret leeringsmiljg.

De unge skal opleve glaeden ved at tilegne sig ny viden gennem fordybelse og praksis, formidlet af
professionelle undervisere og udgvere af fagene.

En uddannelse fra LEVUK STU skal knytte konkrete faerdigheder til oplevelsen af at kunne mestre

konkrete erfaringer til at kunne veaelge et fremtidigt arbejdsliv. Eleverne skal opleve tilbuddet som
en sikker platform for voksenlivet.

Frem for alt skal uddannelsen give eleverne muligheden for at opna fornyet indsigt i, hvem de er

og hvad de kan, og dermed skabe mulighed for nye fortzellinger om dem selv.

Gleede

Gleden gevmemsyrer Levuk STU. WMaske er det den mewneskelige varme,
passionen eller fallesskabet, der g¢r det. WMaske er det de gode relatio-
ner, de vilde aktiviteter eller de mange sejre.

Vi kan have svzert ved at defivere det, mew alle kan meaerke stemvingen
af livsgleede | Levuk STU.
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Vaerdierne

Vores vaerdier er blevet til i en proces, hvor elever og undervisere har givet deres bud pa det
mest vaerdifulde ved skolen. Det er i trad med vores tilgang til eleverne som selvstaendige
unge, der pa samme tid skaber og er en del af faellesskabet og historien.

Veaerdighed
Pa Levuk STU kan man vaere den, man er, fordi der er plads til alle.
Vi g@r os umage med at se hele mennesket og skabe nye historier i det ligeveerdige mgde.

e Viser det, nar vi mgder hinanden med vores forskellige forudsatninger.

e Viser det, nar vi seetter tid af til hverdagens sma fortallinger.

e Viser detivores accept af hinandens forskelligheder, fglelser og stemninger
e Viser det, nar vi insisterer pa, at man respekterer hinanden.

Sammen skaber vi et ligevaerdigt rum, sa vi, med de bedste intentioner og overskud, kan byde
enhver indenfor, praecis som den man er.

Fallesskab
Vi kan meget sammen, og vi er bevidste om altid at vaere der for hinanden.
Derfor bygger vi vores hverdag op omkring faellesskabet.

e Viser det, nar vi ggr den ekstraordinzere indsats for at fa alle med.
e Viser det, nar vi giver plads til, at man kan vaere sig selv.
e \Viser det, nar alle tager ejerskab for faellesskabet.

Sammen forpligter vi os til faellesskabet, byder ind og stiller os til radighed, sa alle far glaede af
det. Det betyder, at man gennem indflydelse og medansvar er med til at skabe vores skole.

I
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Engagement og nysgerrighed
Pa Levuk STU er vi drevet af engagement og nysgerrighed, og vi arbejder p3, at vi alle er aktivt
deltagende. Vi engagerer os i hinanden, udforsker mal og vejen dertil - bade for den enkelte og
feellesskabet.

e Viser detihverdagen, nar vi undersgger kroppens fysiske formaen.

e Viser det, nar vi lytter til hinandens historier.

e Viser det, nar vi fejrer hinandens succeser i hverdagen.

Sammen motiveres vi til at undersgge verden omkring os, stille spgrgsmal og sgge efter svar.
Det skaber en god energi, som betyder, at vi hele tiden er i bevaegelse og pa vej nye steder hen.

Tryghed
Tryghed er centralt pa Levuk STU. Her er det ok at falde, da man ved, at der altid er nogen, der
griber. Det er i naerveeret og i vores relationer, at vi skaber den tryghed.

e Viser det, nar vi kan seenke skuldrene og bare veere os selv.
e Viser det, nar vi far modet til at turde noget, som vi ikke har prgvet fgr.
e Viser det tydeligt, nar vi griner med hinanden.

Sammen skaber vi tryghed, trivsel og gleede for vores omgivelser. Her kan evnen til at handtere og
overvinde udfordringer udvikles, sa vi tillidsfuldt kan mgde verden.

I
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Ambitionen som undervisere

Vi mgder hver dag pa arbejde med et mal om at ggre en forskel og stille os til radighed for stgrst mulig
udvikling. Derfor er det vores intention, at:

e Vier ambitigse i arbejdet med eleverne, og gar gerne den ekstra mil for at give dem de bedste
muligheder.

e Viskaber tydelige rammer for medarbejdere og elever. Det betyder, at alle ved, hvad der skal
ske, og kan bruge energien pa at vaere naervaerende i relationerne og undervisningssituationen.

e Viuddanner os i faellesskab og hver for sig, sa vi bidrager med opdateret viden indenfor vores
omrader og har et falles sprog.

e Vier professionelle og reflekterede. Det er opgaven, der definerer, hvem der skal Igse den —
fordi vi laegger vaegt pa at anvende de bedste kompetencer i alt fra undervisningssituationer til
SoMe-opdateringer.

e Vihar energi, drive og gje for ideer, potentialer og muligheder. Det betyder, at mange ting bli-
ver muligt — fordi vi handler, og fordi vi har tillid til at lykkes i feellesskab.

e Vier velforberedte. Det betyder, at vi har overblik over mgder, forlgb og deadlines og forbere-
der os grundigt.

e Vier fleksible, abne for improvisation og finder den Igsning, der passer bedst i situationen.

7L
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3. Pedagogik og leeringsmal

Eleverne

LEVUK STU er malrettet unge mellem 16 og 25 ar med betydelig og varigt nedsat fysisk og/eller psykisk
funktionsevne.

Vores udgangspunkt er, at det fgrst er i mgdet med en omverden, at en funktionsnedsaettelse kommer
til udtryk — nar omverden ikke er i stand til at handtere den unges udfordring. Derfor kommer potenti-
ale og mulighed fgr begraensning hos os.

Den vigtigste forudsaetning for at blive optaget pa Levuk STU er lysten til at deltage i daglig bevaegelse i
form af idraet eller anden fysisk aktivitet. En anden forudsaetning er, at den unge har lyst og mod pa
feellesskabet, da deltagelse i feellesskabet er en vigtig del af hverdagen.

Paedagogisk og leeringsmaessig ambition

Vi vil veere mere end blot en ungdomsuddannelse, og har derfor stor vaegt pa dialog om overordnede
padagogiske mal, metoder og praksis.
Vi har en faelles holdning til det grundlaeggende menneskesyn og arbejder med udgangspunkt i relatio-
nen mellem mennesker, udvikling af potentiale og narrativ praksis. Vi benytter dog altid den paedagogi-
ske metode, som er bedst i den enkelte situation i forhold til den enkelte unge. | dagligdagen arbejder
vi ud fra, at:

e Eleverne har potentiale og ressourcer, som skal findes og udvikles.

e Eleverne er medbestemmende og har indflydelse.

e Eleverne mgder verden — mangfoldig og aben.

e Elevernes udvikling foregar i trygge rammer.

e Eleverne far kendskab til sund levevis.

e Eleverne bliver mgdt med oprigtig og direkte dialog.

[ L
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Betydende relationer

Det er en del af Levuk STUs paedagogiske malsaetning, at der udvikles betydende relationer med savel
de unge som deres pargrende, eksterne samarbejdspartnere og kolleger. Levuk STU giver mulighed for
at udvikle sig i et laeringsmiljg, hvor alle skal fgle sig accepteret, og undervisningen tager afsaet i den
enkelte elevs potentialer og zonen for naeermeste udvikling. Den professionelle samtale med den unge
tager udgangspunkt i narrativ, anerkendende tilgang.

Traditioner

Vi har mange traditioner, fordi vi tror pa gentagelsens glaede. Traditioner skaber en saerlig forventning
og den forudsigelighed, som eleverne har behov for. Gentagelsen er samtidig en metode til at treene
konkrete faerdigheder, som man kan tage med i et voksenliv. Endelig skaber gentagelsen en overskue-
lighed, der ggr det nemmere at veere til stede i nuet og slappe af.

Traditioner:
Ocean Rescue Camp
Studietur

4 Julefest og sommerfest
Fedselsdagsfejringer
2, ars-huen
Feellessang

Vedkommende undervisning

Undervisningen er tilrettelagt, sa den er vedkommende og relevant for eleverne. Det kan f.eks. vaere at
skrive en indkgbsseddel, chatte pa sociale medier, udtrykke sig gennem rap-musik eller fa styr pa pri-
vatgkonomien.

Det er elevernes behov og personlige interesser, der er den rgde trad i undervisningen, og deres input
og gnsker er essentielle for at skabe vedkommende lzering.

Narrativ praksis

Narrativ praksis giver mulighed for at opna fornyet indsigt i, hvem man er, og hvad man kan — og der-
med skabe andre og rigere historier om sig selv og andre. Der er nemlig aldrig kun én fortzelling om et
menneske.

Fortzellingen om elevernes handicap skal ikke skygge for de andre fortaellinger, der er om de unge som
unikke og aktive mennesker. | det narrative perspektiv fokuseres pa intentioner, vaerdier, hab og prin-
cipper. Udgangspunktet er, at alle ggr deres bedste ud fra deres forudsaetninger, og at der bag hvert
problem skjuler sig et gnske om forandring. Narrativ paedagogik giver de unge mulighed for at komme
bedre i kontakt med sig selv, finde ind til egne vaerdier og derved ogsa fa gje pa flere handlemulighe-
der. Den narrative praksis er samtidig et redskab til anerkendelse og samvaer og dermed en mulighed
for at skabe relationer. Pa Levuk STU arbejder vi i undervisning og samtaler med at fa mangfoldigheden
af forteaellinger frem, som kilde til mere righoldige identitetsforstaelser.

[ L
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4. Hverdagen og undervisningen

Grupperne

Eleverne undervises pa deres stamhold, hvor de er 9-10 elever og to-tre faste undervisere. Ved dagens
begyndelse og afslutning er alle samlet til faelles information. Grupperne baserer sig primaert pa sam-
menfald i elevernes leeringsstil og tager samtidig hensyn til feellesskabet og muligheden for at skabe
nye relationer. Der er to primaere grupper, hvor eleverne har deres base, og derudover andre forskel-
lige blandede grupper i undervisningssammenhang. Det betyder, at den enkelte elev har flere trygge
platforme at bevaege sig pa i deres STU-forlgb.

Uge 38 Mandag 16.9 Onsdag 18.9 Fredag 20.9
08.00 ’_ ’- '-
08.20
Godmorgén Le\)uk Godmorgen Levuk Godmorgen Levuk Godmorgen Levuk Godmorgen Levuk
8.30-9.00 | | mringsspil eller laesning Leeringsspil ellers lzesning Laeringsspil eller laesning | Laeringsspil eller laesning
9.00- > > o~
- ﬁ
Svgmning
Fagligt - SoMe Fagligt - SoMe
10.30-
11.45 ° °
Klassens time
Idrzet indendgrs N . .
Ga tur Idrzet indendgrs G4 tur MEDBRING FROKOST
11.45- MEDBRING FROKOST MEDBRING FROKOST MEDBRING FROKOST MEDBRING FROKOST
12.30
230, GOD WEEKEND
13.30 l ULTRANYT+| I I ULTRA nvr?:-I I ULTRANYT+ I I ULTRA Nvﬁil "3
Nyheder Nyheder Nyheder Nyheder Q'/
- T @ | e O
Afslapning Lesning | Afslapning Lwsning | Afstapning Leesning | Afslapning Leesning
Keere Hold 1
Denne uge er vi pa skolen hele ugen.
Alle dage starter med laerringsspil eller laesning, derefter har vi det faglige tema Sociale Medier (Hvordan vi er Online). Mandag og onsdag har vi idraet indendgrs, HUSK skiftetgj og badeting.
Tirsdag og Torsdag skal vi ud at ga en laengere tur, hvor vi holder fokus pa trafikken og laver fuglesafari ved slotssgen. HUSK tgj efter vejret. Efter frokost er der nyheder og dagene slutter af
med dyb afslapning eller laesning.
Fredag skal vi i svsgmmehallen og bagefter have klassens time &
Vi glaeder os til at se jer. Kaerlig hilsen Bianca, Mai & Emil

[0 [
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Undervisning

Undervisningen er differentieret i forhold til den enkelte elevs behov. Ved skolestart er vi nysgerrige pa
elevens lzeringsstil gennem struktureret observation af elevens potentialer. Det danner grundlaget for
undervisningsplanens mal og metoder, som alle undervisere arbejder efter.

Idreet er hovedfaget med ca. 8 timers undervisning om ugen. Der er ogsa vaegt pa de boglige fag, som
er tilrettelagt med henblik pa at veere vedkommende og rettet mod et aktivt voksenliv med arbejde og
netveerk.

11
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Idreet og sundhed

Idreet bruges som springbrzet for laering om egne ressourcer i et sundt og aktivt liv. Der er daglig idraet
og bevaegelse pa skolen, enten som fag eller integreret i undervisningen. | nogle perioder har vi idraet
som formiddagstraening, og i andre perioder som et laengere intensivt forlgb. Alle former for fysisk be-
veegelse er i spil — det er alt fra sansemotorisk traening til cross-fit og adventuresport.

Vi har fokus pa alle aspekter af det sunde liv — ogsa livs
stil og mental sundhed. Temaet krop og sundhed er en
integreret del af idreetsundervisningen. Vi undersgger
kroppens anatomi og fysiologi, specielt organer og pla-
cering af organer, knogler og blodbaner. Vi leerer ogsa
om puls og bevaegelse og kostens indvirkning pa krop-
pen. Eleverne arbejder med kostpyramiden og sunde
alternativer i madlavning, og stgttes i at foretage bevid-
ste valg. Der bliver arbejdet med redskaber til at have
det godt med sig selv og andre, og skabe en sund ba-
lance i sit liv. Det er et mal at inspirere eleven til at fortsaette med fysisk bevaegelse og sundhed i vok-
senlivet.

Dans

| danseundervisningen laegger vi fgrst og fremmest
veegt pa at have en fest — med sved pa panden og et
smil pa leeben.

Alle stilarter er i spil — folkedans, zumba, twerking,
jumpstyle og moderne dans for blot at naevne
nogle. Det er enkle koreografier, hvor trin og bevae-
gelser bliver gennemarbejdet og traenet til de sid-
der pa rygraden. Eleverne far ogsa mulighed for at
undervise hinanden i deres foretrukne stilart og
musiksmag.

Funktionel traening og cross-fit

Funktionel fysisk treening uden brug af maskiner. Malet er
at styrke muskulaturen og arbejde med styrke, smidighed
og koordination.

| Steengehus bruger vi naturen og de mange redskaber vi
har lige ved handen. Det kan f.eks. veere traestammer,
store sten, sand eller traktordeek fra garagen. Vi tilpasser
gvelserne til den enkelte elev og laver masser af gvelser i
grupper i den friske luft.

Boldbasis, boldspil og fitness-bolde

Vi tager udgangspunkt i enkle gvelser, og vi gger sveerheds-
graden for at fa en fornemmelse af, hvad vi kan med en
bold. Der arbejdes ogsa med at holde gjenkontakt, kommu-
nikere og orientere sig i rummet. Vi arbejder ogsa med prae-
cision.

Med fitness-bolde er der fokus pa balanceevne, styrkelse af
core-muskulatur og grundleeggende elementer til bedre
kontrol over kroppen i hverdagen.
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Sansemotorisk traning
Vi er afhaengige af vores sanser for at kunne for-
holde os til verden og udvikle evnen til eksempel-

vis at sidde stille, modtage lzering eller bevare kon-

centrationen i leengere tid.

Balancesansen — vestibulaersansen — har stor ind-
flydelse pa indlzering og evnen til at koncentrere
sig. Den stimuleres ved eksempelvis vuggende,
snurrende og gyngende beveaegelser.

Fglesansen — taktilsansen — har indflydelse pa re-

Yoga og akroyoga

Eleverne oplever nye sider af sig selv, nar vi
arbejder med solhilsen, udstraek og behage-
lig afspaending og meditation. Vi dyrker for-
skellige yogaformer og arbejder ogsa med
akroyoga, som kombinerer yoga, akrobatik
og massage. Det kraever kommunikation,
tillid og samarbejde, nar eleverne skal ba-
lancere pa nogens f@dder eller laene sig til-

aktioner ved bergring. Underudviklet fglesans kan
medfgre, at det kan vaere svaert at komme taet pa
en kammerat eller at man har sveert ved at sidde
stile. Fglesansen stimuleres ved massage.

bage i nogens favn. | perioder starter vi
ogsa med yoga pa holdene for at styrke
kropsbevidsthed og kropsholdning.

Sansemotorik er en integreret del i meget af un-
dervisningen. Udover idraetten indgar sansemoto-
rik ogsa i ADL i forbindelse med handaeltning af
dej, handtering af grgntsager, duft af krydderier el-
ler bergring af korn, ngdder og frg.

Svgmning

Vi svgmmer i Hillergd Svgmmehal hver fre-
dag. Efter en falles opvarmning traener ele-
verne i forhold til den enkeltes kompetencer
og mal. Nogle svgmmer baner, mens andre
arbejder med gget kropsbevidsthed gennem
forskellige gvelser. Man tager svsmmemaer-
ker for at fa gje for egen proces og udvikling.

Andre idraetsgrene

Vi beskeeftiger os generelt med mange forskellige idreetsgrene. Dermed praesenteres de unge for for-
skellige mulige aktive og sociale fritidsinteresser. De unge er ogsa selv med til at vaelge de idraetsgrene,
de gerne vil arbjede med. Vi afprgver f.eks. boksning, moutainbike, Slack
Line, handbold, fodbold.

Opvarmning og dyb afslapning

Alle idraetstimer starter med et fast opvarmningsprogram, hvor alle muskel-
grupper aktiveres. | Igbet af aret kender eleverne programmet sa godt, at de
kan vaere med til at undervise de andre i gvelserne.

Hver skoledag afsluttes med dyb afslapning pa med matte og taeppe eller
pigmatte. Nogle gange foregar det til musik, andre gange som guidet af-
spaending.
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Dansk . .
L . i . . Nogle elever er tilknyttet dia-

Danskundervisningen er tilpasset, sa eleverne far mest muligt ud af loggruppen, hvor vi har szerligt

deres potentiale. Vi arbejder med metoder, der er malrettet elever- fokus pa at styrke basale kom-

munikative kompetencer som:

nes laeringsstrategier og anvender iszer fysiske aktiviteter og prakti-
Fzelles opmaerksomhed

ske opgaver. Undervisningsmaterialerne afspejler, at eleverne er

Kontakt
unge mennesker og inkluderer bl.a. SMS-beskeder, SoMe, ungdoms- . Anmodning
bgger, film, foto, digte, rap-tekster og apps. . Dialog

Det er eksempelvis gennem rol-
lespil, naturligt opstaede episo-
der og forteelleterninger.

For hovedparten af vores elever er malet at blive i stand til at an-
vende sproget eksempelvis i en indkgbssituation eller til at bevare
sociale relationer. For andre vil malet veere udvidet begrebsforsta-

else, laesning og skriftlighed, f.eks. i form af ansggninger/CV.

Matematik

Anvendt faglighed er nggleordet i matematik med seerligt fokus pa at for-
bedre elevernes forudsaetninger for en voksen dagligdag. Vi arbejder bl.a.
med klokken, personlig gkonomi, pengeforstaelse og maleenheder i en
opskrift — naturligvis tilpasset elevernes forudsaetninger. Det betyder, at
undervisningen spander fra at laere talmaengder til at laegge et budget.

Kulturlaere

| kulturleere far eleverne indblik i det omgivende samfund og andre kultu-
rer samtidig med, at de leerer at argumentere og veere en del af demokra-
tiske processer. Der er fokus pa samfundsforstaelse, og de muligheder og
udfordringer man mgder som ung og voksen. Vi ser DR Ultranyt og taler

om nyhederne fra ind- og udland. Eleverne er delt op i primaere grupper,
hvor alle byder ind med deres oplevelse af og holdning til indslagene.

Vores elever har szerlige forudsaetninger for at forsta, hvad det vil sige at vaere anderledes, hvilket er et
godt grundlag i arbejdet med at fa indblik i andre kulturer.

Det sker gennem rejser og ekskursioner, hvor vi f.eks. besgger Christiansborg, skoler eller museer.

Klassens time

Hver fredag har vi klassens time, eller det vi ogsa kunne kalde fallestime.
Her er alle elever er samlet. Vi starter med faellessang, hvor vi bl.a. stifter
bekendtskab med den danske sangskat og taler om sangens styrke i bade
at udtrykke fglelser, vaere protest og skabe sammenhold. | feellestimen
taler vi ogsa om fzelles emner af dannelse karakter. Det kan vaere mader
at taenke pa, mader at opfgre sig pa eller emner i forhold til det at vaere
medborger i Danmark og i verden. Det er ogsa i klassens time, at vi har
elevrad, og eleverne leder diskussioner og afstemninger om trivsel og
gnsker for skolen.
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ADL

ADL star for Almindelig Daglig Levevis.

Undervisning og traening er implementeret i det
ugentlige skema og koncentreret i temaforlgb.
Allerede i afklaringsforlgbet afdeekker vi elevens kom-
petencer i indkgb, madlavning, renggring og gkonomi,
og udarbejder en plan for udvikling af elevens nuvae-
rende faerdigheder. Elevernes forudsaetninger er for-
skellige, og ADL er tilpasset deres individuelle niveau.

| ADL indgar bl.a.

- Tidshandtering

- Leegge tgj frem, pakke taske

- Vaske og soignere sig

- Stgvsugning, renggring

- Finde og tilberede lette retter

- Skrive indkgbsseddel og finde varer i supermarkedet

- Leegge budget

- Invitere og vaere veert for venner/familie

- Opbygge kendskab til digital borgerbetjening, f.eks. E-boks og Borger.dk
- Kegrekort til sociale medier

En del af ADL er at passe Steengehus (vores hus i Tisvilde Hegn) med alt fra renggring og havearbejde til
madlavning og t@jvask.

[ L
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Temaforlgb

Aret igennem er der temaforlgb af en-to ugers varighed, hvor vi arbejder i dybden med et tema pa
tveers af holdene, som ofte afsluttes med, at eleverne praesenterer for hinanden. Vi arbejder med ”Sek-
sualundervisning”, “Klima & Miljg”, ”“Kend dit handikap”, ”“Gaestebud”, "Din fremtid” og "Trafiksikker-
hed”. Bade seksualundervisning og gaestebud forekommer to gange pa et skolear.

Udover temaforlgb arbejdes der tematisk pa holdene med “Kommunikation & fremtoning” og "Krop og
sundhed. Vi tilbyder ogsa kurser bl.a. i fgrstehjaelp. Ogsa fordybelsestorsdagene hver tredje uge pa
holdet har tematiske emner. Derudover har vi valgfag med 6 undervisningsgange i Igbet af aret, som
eleverne veelger sig pa i starten af skolearet.

Seksualundervisning/Ungeliv

Forlgbet tager fat pa en raekke af de spgrgsmal, man kan have
som ungt menneske, der er i gang med at danne egen identitet.
Emnerne bliver behandlet i elevernes gjenhgjde gennem meto-
der som Forumteater, sociale spil og interaktiv undervisning, sa
alle har mulighed for at deltage i dialogen. Emnerne er bl.a.:

e Seksualitet, keerester og kroppen. Vi taler om og ser pa
kroppens forandringer, den seksuelle krop, kgn, green-
ser, keeresteglaeder og -sorger.

e Venskaber, mobning og sociale kompetencer. Hvordan
afkoder man andres fglelser, hvordan far man venner,
og hvorfor er der nogen, der mobber?

e Det er ikke et handicap: Hvordan er det at vaere ander-

ledes, og hvordan er det at veere ung?

Gaestebud

Hvad skal der til, nar man har lyst til at invitere sine ven-
ner og familie pa besgg? Denne udfordring tager vi op
under temaet "Gaestebud”, hvor eleverne planlaegger
en fest fra idé til udfgrelse. Festen er f.eks. den som-
merfest, vi hvert ar holder for elever og pargrende i
juni.

Vi er igennem alle processer — fra skrivning af invitatio-
ner, planlaagning, fordeling af arbejdsopgaver, indkgb,
madlavning, renggring, pakleedning, borddaekning, ud-
smykning og ikke mindst underholdning af gaesterne til
festen.
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Din fremtid

| temaugen ”Din fremtid” kigger vi bade pa boformer, medbestem-
melse og Borgerservice. Der er fokus pa livet som selvstaendig borger i
samfundet. Eleverne praesenteres for forskellige boformer og hgrer er-
faringer fra de klassekammerater, som allerede er flyttet hjemmefra.
Samtidig far de i forlgbet indblik i de rettigheder, pligter og muligheder,
der fglger med voksenlivet. Vi arbejder bl.a. med:

Bolig —i egen lejlighed, bofaellesskab eller helt andre muligheder? Vi
besgger bosteder og bofzellesskaber, og eleverne indretter deres egen
lejlighed pa IPad eller plancher.

Orientering i samfundet - Hvad er mine rettigheder og hvor kan jeg
sgge rad? Hvilken hjzelp tilbydes?

Vi anvender undervisningsmateriale om medbestemmelse fra Socialstyrelsen, og undersgger mulighe-
derne pa bl.a. kommunale hjemmesider.

Vi besgger byer, eventuelt hvor eleverne bor eller skal flytte til, og orienterer os om de offentlige til-
bud, eksempelvis Borgerservice og biblioteket.

Vi arbejder ogsa med adgangen til de offentlige systemer og brug af NemID, Borger.dk, Digisafe og fin-
der ud, hvordan man far lgnseddel, bestiller sundhedskort m.m.

T
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Valgfag
Eleverne har igennem elevradet pa STU’en faet indfgrt valgfags-
dage. Valgfagene skifter hvert ar, sa eleverne kan na at vaelge flere
forskellige valgfag i Igbet af deres STU-forlgb. | ar kan eleverne
vaelge imellem Madlavning, Det kreative vaerksted og et historie-
/kulturfag om Grgnland. Motivationen er saerligt hgj, nar det er
elevernes eget gnske og interesseomrade.

Forstehjaelpskursus pa Ocean Rescue Camp

Ocean Rescue Camp er en tredages studietur pa Steengehus med vandet og feellesskabet i fokus. Stu-
dieturen ligger i starten af skolearet. Her laerer eleverne livreddende fgrstehjalp og redningsgvelser pa
land og til vands af undervisere fra Nordsjaellands Livreddertjeneste.

Ud over fgrstehjzelp og livredning er der tid til at lege pa SUP-boards og svgmme. Vi laver samarbejds-
gvelser, styrketraening, motoriske gvelser og mindfuldness pa stranden og i haven, og der er naturligvis
ogsa plads til hygge og fri leg. ADL er en del af forlgbet, hvor eleverne forbereder maltider, og kgber
ind til hele ugen. Vi er ude det meste af tiden, og sover i store telte i haven. Onsdag og torsdag er der
vandaktiviteter og mulighed for mountainbike, cirkeltraening, slack line, yoga, gature og kreative work-
shops. Torsdag holder vi stor fest, og fredag afsluttes vores camp med evaluering og oprydning.

T
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Saerhold

Ker selv

Et kursus hvor malet er at uddanne eleven i at transportere sig selv i den offentlige trafik. Kurset tilby-
des elever, der har potentiale til selv at faerdes i trafikken. Vi anvender mobiltelefon og IPad, som sikrer
tryghed undervejs i forlgbet.

Den enkelte elev bliver hver dag fulgt til og fra skole med offentlig transport, indtil de er i stand til at
faerdes pa egen hand. Fglgesvenden kan vaere en underviser eller nuveerende eller tidligere elever fra
skolen.

Hygiejnekursus
Eleverne bliver tilbudt et hygiejnekursus, hvis de viser interesse i at arbejde i et kgkken eller hvis der
vurderes et behov i forbindelse med ADL.

Virksomhedspraktik

Virksomhedspraktik er en stor del af elevernes skema pa 2. og
3. skolear. Allerede pa 1. ar ser vi pa mulige praktikpladser
sammen med elev, foreeldre og UU-vejleder med udgangs-
punkt i elevens gnsker, potentialer og muligheder.

Eleven starter med kortere praktikker af en uges varighed pa 2.
skolear, og prgver en bred vifte af arbejdspladser. Pa 3. ar kon-
centrerer vi indsatsen om de mest egnede steder, og praktik-
kerne bliver af 2-4 ugers varighed afhaengig af, hvad der virker
mest hensigtsmaessig for den unge. Ved STU-forlgbets afslut-
ning udarbejder vi en samlet praktikvurdering, og anbefaler det
bedst mulige match for eleven og en kommende arbejds-
plads/beskyttet beskaeftigelse.
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Vi har opbygget et godt og steerkt samarbejde med en raekke virksomheder, som udggr grundstenen i
vores praktiknetveerk. Der er naturligvis vaegt pa de faglige muligheder pa praktikstedet — men vi kigger
i lige sa hgj grad pa tilgangen til unge med funktionsnedszettelser. Det er vigtigt for os, at vores elever
oplever ligeveerdig og anerkendende omgangsform pa praktikstedet, sa der er trygge rammer, ogsa nar
de skal videre fra Levuk STU.

glad " PIBER
JOB & SAMVAR GARD N

Café 8 ¢
Chaplin  LA/UKS  KADETTEN

_ FrederiksborgCentret c
Skovhjaelperne . L
@stsjaelland - fokus pa oplevelser...

Job til fertidspensionister

Hajager 20
3550 Shangerup
Telefory 4735 2750

tay?

erpﬂ AQ
A . A centerfor lob og Oplevelse

LE] Mulighedernes hus

Dansk
Supermarked

Veerkstederne ved

Elleslettegard

Comerfor I]A"K (‘gifig*) K I L D E N

beskyttet beskaftigelse SOCIALOKONOMISK VIRKSOMHED

TROLLESBRO teatrel
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De fysiske rammer for undervisningen

| 2015 indviede vi 350 m? skolelokaler i direkte sammenhang med ungdomsklubben. Lokalerne er teg-
net efter vores behov og indrettet med mgbler, der tilgodeser de mange forskellige potentialer hos
eleverne. Der er rum til ro og plads til feellesskabet — og sa er der adgang til Frederiksborgcentrets
idreetsfaciliteter via vores private elevator.

Vi har desuden indrettet et skolehus i Steengehus, som er en fredet skovlgberbolig ved stranden mel-
lem Liseleje og Tisvilde. Huset er indrettet som almindelig bolig, og det er her eleverne treener rengg-
ring, madlavning, husholdning og pasning af hus og have.

Indkgb til frokosten sker i det nzaerliggende supermarked, hvor vi traener indkgb efter budget, prisfor-
staelse og maerkegenkendelse.
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5.0rganisation

Tilhgrsforhold og lovgrundlag

Levuk STU er en del af Levuk, som er en privat, selvejende institution, oprindeligt oprettet i et samar-
bejde mellem Frederiksborg Amt, Landsforeningen LEV og Hillergd Kommune.

Vores bestyrelse bestar af repraesentanter fra kommunerne, UU-vejlederne samt medarbejder- og
foraeldrereprasentanter. Levuk er sekretaer for bestyrelsen.

Bestyrelse

Ledelse

m__ Administration

“Levuk “Levuk

&

|
Levuk
R
I I

Afdelingsleder Afdelingsleder Afdelingsleder
Idreet & Sundhed [l Job & Samvaer ‘ Horsebohus

Lovgrundlaget

§ 1. Formalet med den szerligt tilrettelagte ungdomsuddannelse er, at unge med seaer-
lige behov opndr personlige, sociale og faglige kompetencer til en sa selvsteendig og
aktiv deltagelse i voksenlivet som muligt og at give unge med potentiale herfor for-
udseetninger for videre uddannelse og beskzeftigelse.

Stk. 2. Den seerligt tilrettelagte ungdomsuddannelse retter sig mod unge, der ikke

har mulighed for at gennemfgre en anden ungdomsuddannelse, selv om den unge
modtager specialundervisning eller anden specialpadagogisk bistand.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen sikrer, at unge med seaerlige behov orienteres om ud-
dannelsestilbuddet efter denne lov.

LBK nr 1077 af 11/08,/2023
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Medarbejdere

Levuk STU har en afdelingsleder, en administrativ medarbejder og fem undervisere. Hovedparten har
padagogisk baggrund og herudover taeller kompetenceprofilen uddannelser som lzrer, ergoterapeut,
paedagog, livredder, antropolog og psykomotorisk terapeut.

Fzelles for alle medarbejdere er hgj faglig kompetence, som kommer til udtryk i et professionelt miljg.
Den hgje faglighed giver nogle kvaliteter, som ggr Levuk STU til en velrenommeret arbejdsplads med
medarbejdere, der tager ansvar for undervisningsopgaven.

Personalepolitikker

Det er et ledelsesmaessigt fokusomrade at udarbejde politikker, procedurer og retningslinjer for alle
relevante omrader i Igbet af skolearet. Politikker m.v. behandles og besluttes i MED-udvalget. Pa nu-
veerende tidspunkt har vi vedtaget fglgende:

Politikker Procedurer Retningslinjer
e  Forebyggelse af seksuelle e  For anmeldelse af arbejds- e  Ved fraveer og sygdom
overgreb skade e  Kontaktlaererrollen
. Udleverir?g af medicin e Ved dgdsfald e  Kurserog uddar.melse
. Kommum.katlon e Registrering af magtan- e  Ture og ekskursioner
e Rygepolitik e  MED-udvalg
. vendelse . .
e Alkoholpolitik ) e  Dialog om paedagogisk
e Intranet e Ved voldsepisoder praksis
e  Politik for brug af sociale *  Vedvold mellem elever e  Kgkken og madlavning
medier e Vold mod ansatte

Eksterne samarbejdspartnere

Det er en paedagogisk malsaetning, at eleverne oplever tilbuddet om en sikker platform for voksenlivet.
Det kraever blandt andet, at vi som skole har et godt samarbejde med andre omkring de unge, og et
bredt netvaerk, der bidrager til de bedste rammer for undervisning og aktiviteter.

Allergd Kommune REMA1000
Egedal Kommune Silvan
Fredensborg Kommune Levuk Job & Samvaer
Frederikssund Kommune Levuk Klub
Furesg Kommune Pibergarden, Lavuk
Gribskov Kommune Kadetten
Halsnaes Kommune (¢/:1:7:3
Hillergd kommune Elleslettegard
Helsinggr Kommune AKUcenter — Hgjagergard og Ejegod
Hgrsholm Kommune Veerkstederne ved Rude Skov
Kgbenhavns Kommune Kommunikationscentret
Rudersdal Kommune GLAD

Lavuk Entertainment

Consentio KLAP JOB

Naturstyrelsen Empata

Den Nordsjzellandske Livredningstjeneste Café Chaplin
Boligerne pa Skovstien

Frederiksborg Centret
Fglstruphusene

Hillergd Fysioterapi

Dansk Handicap Idrzets -Forbund
Hillergd Handicap Idreet

Hillergd Svgmmehal
Professionshgjskolen UCC

Danske Daginstitutioner
Ungdommens uddannelsesvejledning

Dansk Supermarked

Center for beskyttet beskaeftigelse

Trollesbro

Sglager

Grennessminde

Idraetsskolen

Granbohus

Skolelandbruget i Farum

ParkTeater

Kilden — Socialpkonomisk Virksomhed /Esrum




